ASP PALERMO
Verbale di accordo

L'anno duemiladiciannove, il giorno 31 del mese di luglio alle ore 15,45 presso la sede legale di
questa Azienda via Giacomo Cusmano 24, dell’ASP di Palermo ha luogo l'incontro tra le 00.SS.
Area del Comparto e la RSU Aziendale, al termine del quale viene sottoscritto il seguente accordo:

Preliminarmente si prende atto delle richieste avanzate da tutti i rappresentanti delle 00.SS.
presenti ai tavoli di contrattazione che gia hanno richiesto fin dall’anno 2016 I'adeguamento del
valore del buono pasto dagli attuali euro 5,16 a euro 7,00;

Visto il verbale di dichiarazione di intenti dell'incontro Sindacale del 03/07/2018 parte integrante del
presente provvedimento nel quale la direzione strategica aziendale pro tempore si dichiarava
favorevole all'attuazione del’aumento del valore del buono pasto da euro 5,16 a euro 7,00 cosi
come richiesto dalle OOSS;

Preso atto dell’attuale valore del buono pasto di euro 5,16 determinato dalla riconversione di lire
10.000 nell’anno 2001: .

Vista la compartecipazione del dipendente cosi come previsto dallArt.29 del C.C.N.L.
20/09/2001, modificato dall’Art.4 del C.C.N.L. 2008-2009 nella misura di 1/5 del valore del buono
pasto;

Ritenuto, di adeguare il nuovo valore del buono pasto a euro 7,00 a decorrere dal primo agosto
2019.

Considerate le risorse gia disponibili del bilancio aziendale;

Precisato che & responsabilita del direttore di macrostruttura del dipendente che fruisce del buono
pasto, verificare la presenza in servizio dello stesso dipendente compresa la sua legittimita
formale;

Tutto cid premesso le Parti in via definitiva approvano l'intesa raggiunta lo 03/07/2018 che prevede
'aumento del valore del buono pasto a euro 7,00 con decorrenza 1 agosto 2019, e con la
compartecipazione del dipendente cosi come previsto dallArt.29 del C.C.N.L. 20/09/2001,
modificato dall’Art.4 del C.C.N.L. 2008-2009 nella misura di 1/5 , fermo restando I'approvazione del
Collegio Sindacale per la successiva fase di attuazione.
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